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A “Tanpalya” Kft. (A TOVABBIAKBAN: »Tanpalya” VAGY ,Tarsasag”) honlapjan a
https://www.tanpalya.hu linken megtalalhaté a mindenkor hatalyos Tanpalya Partner
Uzleti Magatartas Kédex.

Tekintettel arra, hogy a Tanpélya — mind az operativ, mind a vezeté beosztasy -
munkatarsainak a munkavégzéssel osszefliggésben elvart magatartasara a Tanpalya
belsé Etikai Kédexe vonatkozik, a Jjelen dokumentum kifejezetten a Tanpalya (izleti
partnereinek magatartasara tartalmaz eléirasokat és szabalyokat.
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I TITOKTARTAS ES ADATVEDELEM

A Tanpalya kiemelt figyelmet fordit az izleti titok védelmére, amit Uzleti Partnereitd| is elvar.
A vonatkozd jogszabalyok szerint a Tarsasag, az Uzleti Partnerei, valamint a megbizottai
felelések a személyes adatok védelméért, tovabba azért, hogy a személyes adatok kezelése
kizarlag az iranyadé jogsngélyok, a Tanpalya kozzétett szabalyzatai és eljarasai szerint
torténjen. A Tarsasag, az Uzleti Partnerei és megbizottai eldsegitik a személyes adatok
védelmét, ideértve a személyes adatok kulonleges kategorigjat is. Az adatvédelemmel es
jogszerli adatkezeléssel kapcsolatos, tovabbi informaciok a Tanpalya Adatvédelmi és

Adatkezelési Tajékoztatd/ Szabalyzataban talalhatok.

Adatvédelemmel és adatkezeléssel kapcsolatos kérdés esetén a Tarsasag belsé adatvédelmi
felelése a ferenczy.szandra@tanpalya.hu mail cimen all rendelkezésre.

A titoktartas nem terjed ki a kdzérdek(i adatok nyilvanossagara és a koézérdekbdl nyilvanos
adatra vonatkozo, jogszabalyban meghatarozott adatszolgaltatasi, bejelentési és tajékoztatasi
kotelezettségre.

Il ERDEKELLENTET, CSALAS ES KORRUPCIO MEGELOZESE

Az Uzleti Partner kételes elkeriilni minden olyan tevékenységet és helyzetet, amely kozte és
a Tanpalya érdekei kozoétt ellentétet keletkeztet vagy ilyen ellentét latszatat kelti. A Tarsasag
kotelezi magat és Uzleti Partnereitél is elvarja, hogy a korrupcié és vesztegetés minden
formajatél (beleértve a kendpénzek juttatasat, befolyassal visszaélést, és egyéb csalard
gyakorlatokat) mentes Uzleti tevékenységet folytasson. Ez az elkételezettség magaban
foglalja, hogy az alkalmazottaik, megbizottjaik, illetve rajuk tekintettel masok is tartézkodjanak
barmely jogtalan befolyasolas vagy megtévesztés céljara szant elény kéréséts, elfogadasatol,
felajanlasatol vagy juttatasatdl, valamint az ilyen ajanlatokat vagy prébalkozasokat utasitsak
el,

1. éSSZEFERHETETLENSéG

A Tanpalya Uzleti Partnerei és annak alkalmazottai Osszeférhetetlenségnek minésithets vagy
annak latszatat kelté dontési befolyasolasban nem vehetnek reszt és arra kisérletet sem
tehetnek. Osszeférhetetetlenségnek minésilhet a déntés targyaval kapcsolatos minden tzleti
vagy személyes, pénzlgyi vagy egyéb, kozvetlen vagy kézel allé személyen keresztili
érdekeltség. Barmely Osszeférhetetienség gyanuja esetén azonnal értesiteni kell a Tanpalyat.

V. MELTANYOS UZLETI VERSENY

A Tanpalya Uzleti Partnerei minden tzleti versenyben méltanyos médon, a vonatkozé kartell-
és trosztellenes térvények, valamint szabalyok betartasaval kételesek résztvenni. Az Uzleti
Partnerek a versenytarsakkal nem kéthetnek kartell- és trosztellenes térvények, valamint
szabalyok megszegésének minésithet megallapodast, és nem fordithatjak sajat hasznukra
dominans piaci helyzetiket.

V. PENZMOSAS

A Tarsasag Uzleti Partnerei kotelesek betartani a pénzmosas megelézését szolgald dsszes
hatalyos toérvényt és szabalyt, tovabba kijelentik, hogy nem vesznek részt semmilyen
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pénzmosasi tevékenységben. Tovabba szavatoljak, hogy a gazdasagi vagy szakmai
tevekenységlkkel kapcsolatban blncselekmény (pl. pénzmosas, gazdaséagi verseny
tisztasagat sérté biincselekmény, vesztegetés) kapcsan sem az Uzleti Partner szervezete,
sem annak vezetése ellen jelenleg nincs biintets eljaras folyamatban, ill. az elmuit 5 (6t) évben
ilyen blincselekmény elkévetése miatt nem itélték el jogerésen.

VI. FOGLALKOZTATAS ALTALANOS SZABALYAI
VI.1. ESELYEGYENLOSEG

A Tanpélya minden Uzleti Partnerété| elvarja, hogy tartézkodjon mindenféle (kézvetlen vagy
kozvetett) hatranyos megkilénboztetéstél, zaklatasto! és megtorlastol, illetve kiemelt figyelmet
forditson a személyes jellemzéktél, példaul faji vagy etnikai hovatartozastol, bbrszintdl, vallasi
vagy vilagnézettél, szarmazastol, nemtdl, szexualis beallitottsagtol, kortol, nemi identitastol
vagy annak kifejezOdésétél, nemzetiségtél, csaladi allapottél, varandéssagtal,
gyermekszlléstél vagy azzal kapcsolatos egeszséglgyi allapottdl, genetikai tulajdonsagtdl,
egészségugyi allapottdl, illetve az alkalmazandé jogszabalyok altal védett egyéb jellemzéktsl
fuggetlenul nydjtott egyenld banasmaodra.

A Tanpalya Uzleti Partnerei kételesek a vonatkozo nemzetkdzi egyezményekben és a hazai
jogszabalyokban meghatarozott emberi jogokat tiszteletben tartani. A Tanpalya Uzleti
Partnereitél is elvarja, hogy a Tarsasaggal egyetemben szigortan itéliek el az
emberkereskedelmet, a gyermekkizsakmanyolast és a kényszermunkat, valamint
tevekenységlk soran térekedjenek minden ilyen tevékenység megakadalyozasara, tovabba a
munkatarsakkal val6 durva és kegyetlen banasmad elkertlésére.

VI1.2. HATRANYOS MEGKULONBOZTETES, ZAKLATAS ES MEGTORLAS

A Tanpalya tamogatja és segiti, tovabba Uzleti Partnereitsl elvarja a szébeli és fizikai
zaklatastol, valamint a megtorlastdl mentes munkakornyezet kialakitasat, beleértve egy
esetleges visszaélés kapcsan, a valésagnak megfelelben és johiszemlien tett bejelentés
esetét is.

VI.3. A MAGANELET VEDELME
A Tanpalya tiszteletben tartja és védi a maganéletet, amelyet Uzleti Partnereité! is elvar.
V1.4, PSZICHOAKTIV SZEREK HASZNALATA

A pszichoaktiv szerek hasznalata komoly munkabiztonsagi és egészségvédelmi veszelyt
jelent a munkahelyen. A Munkatarsak és Uzleti Partnerek egészsége és joléte érdekében,
valamint a sajat érdekeit szem el6tt tartva a Tanpalya olyan munkakérnyezet kialakitasara
térekszik, amely mentes a pszichoaktiv szerek hasznalatatol.

A Tanpalyan tilos az illegalis tudatmaddosité szerek hasznalata, tovabba alkohollal, vagy egyéb
szerekkel - ideértve az orvosi rendelvény nélkil is kiadhato, illetve a vénykételes
gyogyszereket — torténé visszaélés.

VI.5. PONTOS KONYVEK ES NYILVANTARTASOK VEZETESE

Tekintettel arra, hogy a Tanpalya &llami tulajdonban &llo gazdasagi tarsasag, az uzleti
tevékenysége és mlveletei erésen szabalyozottak. A Tasasagnak a nyilvantartasok és
informaciok kezelése soran szamos kdvetelménynek kell megfelelnie. A Tanpalya minden
Uzleti Partnere kételes a vonatkozo jogszabalyokat tiszteletben tartani és azoknak
maradeéktalanul megfelelni.
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VII. A TANPALYA TARSADALMI SZEREPVALLALASA

A Tanpalya elkotelezett annak érdekében, hogy részese legyen annak a kézosségnek és
koérnyezetnek, amelyben tevekenységét végzi, valamint — peldaul oktatasi programok
tamogatasaval és a tarsadalom szerényebb kérulményei kozott élék szamara élmények és
lehetbsegek nyljtasaval — segitse és fejlessze azt.

A Tanpalya feladatanak tekinti, hogy mind szervezetén belll, mind azon kivul hozzajaruljon a
fenntarthaté fejlédéshez. Az Uzletpolitika egyik kiemelt fékuszpontja és a Tanpalya egyik
alapértéke a kornyezet, valamint a Tanpalya Munkatérsai és latogatoi, illetve Uzleti Partnerei
egészségének, valamint biztonsaganak védelme. A Tanpalya mindezen értékek védelmét
Uzleti Partnereité! is elvarja, kiemelt figyelemmel a karos kKibocsatas, a kérnyezetterhelés és
hulladékképzbdés minimalisra csékkentésére.

Biztonsag eés megel6zés. Ez a két kulcsszava annak a tarsadalomban vallalt kuldetésnek,
melyet a Groupama Tanpalya megvaldsit, s amelynek f6 elemei kézé tartozik:

* a kozlekedésbiztonsag fejlesztése,
* a gyerekek tudatos kozlekedésre nevelése.
* a kérnyezettudatossag.

A Tanpalya évek 6ta meghatarozé szerepet télt be a magyar autésok kdzlekedésbiztonsagi
képzesében. A vezetéstechnikai tréningek és a tarsasag elkotelezettsége elsésorban a
biztonsagra és a megel6zésre iranyul.

VIil. BEJELENTESEK

Az Uzleti Magatartas Kodex megsertése, vagy az Uzleti Magatartas Kédexet érinté kérdések
eseten a Tarsasag belsé adatvédelmi felelése a ferenczy.szandra@tanpalya.hu e-mail cimen
all rendelkezésre, aki az e-mail-cimen beérkezett informaciokat bizalmasan kezeli és biztositja
a bejelentdk anonimitasat. A névtelen bejelentést csak abban az esetben kezeli, illetve
vizsgalja, ha blncselekmény elkdvetésének gyanuja meril fel, vagy élet, testi épség,
egészseg kozvetlen veszélye fenyeget, vagy a stlyos kotelezettségszegés, illetve a Tanpalya
eldirasainak megsértése valoszin(isithetéen megalapozott.

A Tanpélya tiltia és minden eszkozzel megakadalyozza, hogy bérkit hatranyosan
megkulonboztessenek vagy szankcionaljanak azért, mert az Uzleti Magatartas Kodex
rendelkezéseinek megsértésével kapcsolatban aggalyat fejezte ki, illetve bejelentette azt.

Az Uzleti Magatartas Kodex el6irasainak megszegese az eset korliményeitél fuggben
munkajogi, polgari jogi vagy buntetéjogi felelésségre vonassal jarhat. A Tanpalya a jelen Uzleti
Magatartas Kodexben eléirtak barmilyen megszegését sulyos szabalyszegésként kezeli.

A vonatkoz6 jogszabalyoknak, illetve a Tanpalya vonatkozo, a Tarsasag www.tanpalya.hu
honlapjan kozzétett szabalyzatainak és eléirasainak a nem ismerete nem mentesit azok
megszegésenek kévetkezmeényei alél.

IX. A JELEN UZLETI MAGATARTAS KODEX HATALYA

A jelen Uzleti Magatartas Kédex az alairasanak napjaval lép hatélyba és a visszavonasaig

hatalyos.
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